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• Социально-бытовые услуги, направленные на поддержание                                    
жизнедеятельности  граждан в быту; 

• Социально-медицинские услуги, направленные на поддержание и 
улучшение здоровья граждан;  

• Социально-психологические услуги, предусматривающие коррекцию 
психологического состояния граждан для их адаптации в среде 
обитания (обществе); 

• Социально-педагогические услуги, направленные на организацию 
досуга  граждан; 

• Социально-трудовые услуги, направленные на организацию 
разнообразных  видов социально-трудовой деятельности; 

• Социально-правовые услуги, направленные на защиту законных прав и 
интересов граждан; 

• Услуги в целях повышения коммуникативного потенциала граждан, 
имеющих ограничения жизнедеятельности;  

. 
КГБУ СО «Дом-интернат «Родник»  предоставляет социальные услуги в стационарной форме, рассчитан на 240 койко-мест,  из них 50 койко-мест 
в отделении «Социальная гостиница». 
Общее количество получателей социальных услуг, воспользовавшихся услугами учреждения   
с 01.01.2024 по 31.12.2024  составило -  250   чел. 
Объем предоставляемых социальных услуг составил – 458594. 
Поступило в учреждение – 50 чел./ Выбыло из учреждения – 77  чел. 
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Отделение «Социальная 
гостиница»  - 13 шт. ед. 

Вспомогательный персонал 
 – 40,5 шт. ед. 

 
1. Штатная численность работников 

учреждения – 140,75 
2. Фактическая численность  - 110 
3. Курсы повышения квалификации 

прошли - 51  
 
Укомплектованность специалистами 
в учреждении составила – 80,87 

Отделение срочной помощи  
– 31,75 шт. ед. 

Отделение милосердия  
- 21,5 шт. ед. 

 Медицинское отделение  
- 10 шт. ед. 

Административно-управленческий 
персонал – 14 шт. ед. 

Социально-реабилитационное 
отделение - 10 шт. ед. 
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• Выполнение государственного задания в полном объеме 

• Реализация государственной программы Красноярского края «Развитие системы 
социальной поддержки граждан» 

• Развитие кадрового потенциала учреждения 

• Повышение качества предоставления социальных услуг 

• Взаимодействие с учреждениями города по вопросам социального обслуживания 
граждан 

• Сотрудничество с благотворительными фондами 
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2005 

Lorem ipsum 
dolor sit amet, 

consectetur 
adipiscing elit.  

Цель программы развития:  Повышение качества предоставления социальных услуг. 

Задачи программы развития: Создание безопасных и комфортных условий предоставления социальных услуг           
в соответствии со стандартами. 

Для решения поставленной задачи проведены следующие мероприятия: 

 

 

           
           
           
           
           
           
           
           

         

Объем расходов на реализацию мероприятий программы составляет 

–  60 748,0 тыс. руб., в том числе 2024 год – 39 628,10 тыс. рублей. 

 

1 Капитальный ремонт здания КГБУ СО «Дом-интернат «Родник», в том числе         
строительный контроль и авторский надзор 

2  Капитальный ремонт системы электроснабжения в здании КГБУ СО «Дом-интернат 
«Родник» 

 Выполнение работ по монтажу противодымной вентиляции по объекту: «Устройство 

противодымной вентиляции и системы управления установками приточно-вытяжной  
противодымной вентиляции в здании КГБУ СО «Дом-интернат «Родник» 
 

3 

https://presentation-creation.ru/


 Объемы финансирования 

№ 
п/п 

Наименование источника финансирования 
Единица 

измерения 
Факт  

1. 
Субсидия на выполнение государственного 
задания 

руб. 96 439 600,00 

2. Приносящая доход деятельность руб. 27 967 248,73 

3. Субсидия на иные цели руб. 39 628 100,43 

Общий объём финансирования руб.  164 034 949,16 
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 Основные направления расходования средств 

№ п/п Направление Сумма, руб.  

1. Капитальный ремонт здания КГБУ СО «Дом-интернат «Родник» 27 425,78 

2. Осуществление авторского надзора за капитальным ремонтом 
здания КГБУ СО «Дом-интернат «Родник» 

78,00 

3. Осуществление строительного контроляза капитальным 
ремонтом здания КГБУ СО «Дом-интернат «Родник» 

485,00 

4. Капитальный ремонт системы электроснабжения и 
электроосвещения в здании КГБУ СО «Дом-интернат «Родник» 

3 448,20 

5. Устройство противодымной вентиляции и системы управления 
установками приточно-вытяжной  противодымной вентиляции 
в здании КГБУ СО «Дом-интернат «Родник» 

2 593,72 

6. Замена лифта в здании КГБУ СО «Дом-интернат «Родник» 4 196,60 
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 Основные направления расходования средств 
 
№ п/п Направление Сумма, руб.  

7. Монтаж противопожарных окон в здании КГБУ СО «Дом-
интернат «Родник» 

1 258,04 

8. Компьютерная оргтехника 916 233,75 

9. Мягкий инвентарь 3 024 919,04 
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Развитие материально-технической базы учреждения 
      Материально-техническая база учреждения включает в себя здание, расположенное по адресу:            

г. Красноярск, ул. Шевченко, 68А, общей площадью 4766,7 кв. м., в котором осуществляется 
оказание социальных услуг в соответствии с законодательством о социальном обслуживании. 

      В отчетном периоде были приобретены следующие основные средства: 

1. Бытовая техника 476 096,84 

2. Тахограф 55 000,00 

3. Офисная мебель  56 656,00 

4. Терминал системы ГЛОНАСС 92 880,00 

5. Мебель 3 963 396,05 

6. Шкафы хозяйственные 228 942,20 

7. Предметы интерьера 304 956,38 

8 Постельные принадлежности 517 600,00 

9. Одежда  1 684 924,30 

10. Прочее  561 398,00 

https://presentation-creation.ru/


Культурно - досуговые мероприятия 
Одним  из способов приобщения граждан пожилого возраста и инвалидов к активной жизни является социально-
культурная  работа. 

 В 2024 году в КГБУ СО «Дом-интернат «Родник» прошло 120 культурно-досуговых мероприятий. 

Сотрудниками учреждения, регулярно проводятся тематические лекции, беседы, литературные вечера, ежемесячно 
проходит «День именинника». 

На постоянной основе в учреждении организованы и проводятся творческие кружки:  

 декоративно-прикладного творчества «Волшебная шкатулка» ,  

 «Кинотерапия»,  

 «С иголочки». 
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Проводятся мероприятия к праздникам и памятным датам, организуются 
концертные программы с участием творческих коллективов: 
Хор «Гроздья рябины» КЦСОН Ленинского района,  
вокально-хореографический коллектив «Самоцветы» Маганского 
психоневрологического интерната,  
хор ветеранов «Золотые россыпи», 
детский музыкальный центр «Волшебный микрофон», 
хор «Фронтовик», 
вокальный ансамбль «Тонус». 

Культурно - досуговые мероприятия 

При взаимодействии с МАОУ лицей № 12, МАОУ «Гимназия № 4», МАОУ «Средняя школа № 53»,  
МАОУ «Средняя школа № 44», МБОУ средней школы № 9, МАДОУ «Детский сад № 80», МАОУ «Гимназия № 10»,  МАОУ 

«Средняя школа № 148»,  проведены мероприятия для получателей социальных услуг учреждения.  
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Сотрудниками «Дома – интерната «Родник» были организованы для проживающих выезды на «Столбы», Свято-Успенский 

монастырь, Мемориальный комплекс В.П. Астафьева, Красноярский парк флоры и фауны «Роев ручей», в город Дивногорск , 

регулярно посещали «Музыкальный салон» который проходит в  Красноярском краевом краеведческом музее и т.д. 

Культурно - досуговые мероприятия  
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• 1. Обеспечение информационной открытости на сайте 
учреждения https://rodnik24.ru/, своевременное 
размещение актуальной информации о жизнедеятельности 
учреждения в разделе «Новости». 

•  2. Ведение страницы в социальной сети «ВКонтакте» 
https://vk.com/public217114237.  

• 3. Размещение информации по предоставлению мер 
социальной поддержки гражданам на стендах  учреждения 
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1. Выполнение государственного задания в полном объеме. 

2. Реализация государственной программы Красноярского 
края «Развитие системы социальной поддержки граждан». 

3. Реализация Федерального закона от 05.04.2013 № 44 «О 
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд». 

4. Взаимодействие с учреждениями города по вопросам 
социального обслуживания граждан. 

5. Повышение профессионального уровня работников 
Учреждения. 

6. Сотрудничество с благотворительными фондами 
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